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AVVISO AD EVIDENZA
PUBBLICA
Selezione Figure Professionali

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR) — Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del
23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

Progetto
Codice: 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-23
Titolo: Progetto di vita e mondo del lavoro

Cup: J54D25001320001
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VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art.
7, comma 6;

VISTA lalegge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica

amministrazioney e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubbliciy),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il Decreto Legislativo del 6 settembre 2011 n. 159, “Codice delle leggi antimafia e delle
misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e ss.mm.ii. ¢ atteso che il perfezionamento
della contrattualizzazione ¢ subordinato all’espletamento di tutti gli adempimenti allo stesso
collegati;
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad ogge;i{a“((Actwtpud'zione dell'articolo 1

della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoroy;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioniy;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,

n. 190x»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariatoy;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;
VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera del C.d.I. n. 106 del 12.02.2025;
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 70, del 13.05.2025, di autorizzazione della candidatura
al progetto in oggetto

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 110, del 19.05.2025, di autorizzazione alla candidatura
del progetto in oggetto

VISTA la lettera di autorizzazione prot. n. Prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025 — in risposta
all’Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente

tutor”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 del Programma Operativo Complementare
(POC) “Per la Scuola” 2014-2020.

Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato Progetto

10.1.6A 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-23 € 72.984,00

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico, prot. 13962, del 30.06.2025, di Assunzione in bilancio
Progetto Codice: 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-23 Titolo: Progetto di vita e mondo del lavoro Cup:
J54D25001320001

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito della Sotto-azione 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-23, di
avvalersi del supporto dei sottoindicati membri, costituenti, insieme al D.S. e al DSGA, figure
essenziali allo svolgimento del progetto in oggetto:

» n. 1 Referente Progettazione e Gestione organizzazione didattica, h. 100 (costo orario unitario
€ 25.54 - compenso € 2.554,00)

» n. 1 Referente supporto alla piattaforma, h. 100 (costo orario unitario € 25.54 - compenso €
2.554,00)

» n. 1 Referente per la Valutazione, h. 70 (costo unitario € 25.54 costo orario unitario -
compenso € 1.787,80)

» n. 16 Docenti esperti, h. 30 (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100,00)
n. 16 Docenti tutor, h. 30, (costo orario unitario € 30.00 - compenso € 900,00)

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono
essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I’'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso
le seguenti procedure:
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a) ricognizione del personale interno

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico
con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n.
165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

Erasmus+

CONSIDERATO il caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con 1 suddetti soggetti:

a) 1in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di
altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure
al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dei seguenti
incarichi afferenti al progetto
» n. 1 Referente Progettazione e Gestione organizzazione didattica, h. 100 (costo orario unitario
€ 25.54 - compenso € 2.554,00)
» n. | Referente supporto alla piattaforma, h. 100 (costo orario unitario € 25.54 - compenso €
2.554,00)
» n. 1 Referente per la Valutazione, h. 70 (costo unitario € 25.54 costo orario unitario -
compenso € 1.787,80)
» n. 16 Docenti esperti, h. 30 (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100,00)
» n. 16 Docenti tutor, h. 30 (costo orario unitario € 30.00 - compenso € 900,00)

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target
e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PON 2014 -2020;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuata, quale responsabile del
procedimento la Dott.ssa Giusi Ditroia, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente
idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990 6694 — prot.
n. 21676 del 06.12.2024

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la dott.ssa Giusi Ditroia ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione, con atto prot. n. 19198, del 06.10.2025;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
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VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art. 45, comma 2,
lett. h) del D.I. 129/2018, adottato dal Consiglio di Istituto con Delibera n.182, del 03.11.2023;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazioney,

A. cheil progetto ha durata annuale e che si rende necessario I’avvio dei seguenti moduli:

N. |TITOLO

01 | Alla scoperta ..
02 | Alla scoperta ..
03 | Alla scoperta ..
04 | Alla scoperta ..
05 | Alla scoperta ..
06 | Alla scoperta ..
07 | Allascoperta ...
08 | Alla scoperta ..
09 | Alla scoperta ..
10 | Alla scoperta ..
11 | Alla scoperta ..
12 | Alla scoperta ..

.delle digital skills
.degli studi futuri

.delle pagine nascoste
.degli scenari lavorativi

.della navigazione
.dell’ arte del ferro
dell’automotive

.dei materiali

.della Intelligenza Artificiale
.dell” imprenditoria

.del design

.del fashion made in Italy

13 | Alla scoperta ..

.dei linguaggi internazionali

14 | Alla scoperta ..

.della cultura dello scambio

15 | Alla scoperta ..

.delle news

16 | Alla scoperta ..

.dell’ orientamento trasversale

B. che isuddetti moduli del progetto prevedono la presenza delle seguenti figure

FIGURA ESPERTA
n. 1 Referente Progettazione e Gestione organizzazione didattica, h. 100 (costo orario unitario

€ 25.54 - compenso € 2.554,00)

n. 1 Referente supporto alla piattaforma, h. 100 (costo orario unitario € 25.54 - compenso €
2.554,00)

n. 1 Referente per la Valutazione, h. 70 (costo unitario € 25.54 costo orario unitario -
compenso € 1.787,80)

n. 2 Esperti in Informatica (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100 cadauno)
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. 1 Esperto in orientamento negli Studi (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

n

n. 1 Esperto in metodologie di lettura(costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
n. 1 Esperto in marketing(costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
n
n

. 1 Esperto in Scienze della Navigazione (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

. 1 Esperto in Automotive/Saldatura Virtuale (costo orario unitario € 70.00 - compenso €
2.100)
n. 1 Esperto in Meccanica/CNC (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
n. 1 Esperto in Ingegneria dei materiali (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

. 1 Esperto in imprenditoria (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

n

n. 1 Esperto in Moda/Sartoria (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

n. 1 Esperto in Design e Scenografia (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

n. 1 Esperto in certificazioni di Lingua inglese (costo orario unitario € 70.00 - compenso €
2.100)

n. 1 Esperto in mobilita internazionali (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

n. 1 Esperto in comunicazione giornalistica (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

n.1 Esperto in Orientamento trasversale (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

n. 16 Tutor (costo orario unitario € 30.00 - compenso € 900,00)

EMANA

il seguente Avviso di selezione pubblica per il reclutamento di:

FIGURA ESPERTA

n. 1 Referente Progettazione e Gestione organizzazione didattica, h. 100 (costo orario unitario
€ 25.54 - compenso € 2.554,00)

n. 1 Referente supporto alla piattaforma, h. 100 (costo orario unitario € 25.54 - compenso €
2.554,00)

n. 1 Referente per la Valutazione, h. 70 (costo unitario € 25.54 costo orario unitario -
compenso € 1.787,80)

. 2 Esperti in Informatica (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100 cadauno)
. 1 Esperto in orientamento negli Studi (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

n
n
n. 1 Esperto in metodologie di lettura(costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
n
n

. 1 Esperto in marketing(costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

. 1 Esperto in Scienze della Navigazione (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
n. 1 Esperto in Automotive/Saldatura Virtuale (costo orario unitario € 70.00 - compenso €
2.100)

n. 1 Esperto in Meccanica/CNC (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
n. 1 Esperto in Ingegneria dei materiali (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
n. 1 Esperto in imprenditoria (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
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n. 1 Esperto in Moda/Sartoria (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
n. 1 Esperto in Design e Scenografia (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
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ARTIGIANATO PER IL MADE IN ITALY

n. 1 Esperto in certificazioni di Lingua inglese (costo orario unitario € 70.00 - compenso €
2.100)
n. 1 Esperto in mobilita internazionali (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

n. 1 Esperto in comunicazione giornalistica (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)

n.1 Esperto in Orientamento trasversale (costo orario unitario € 70.00 - compenso € 2.100)
n. 16 Tutor (costo orario unitario € 30.00 - compenso € 900,00)

Art. 1-FINALITA E OBIETTIVI DELL’INCARICO

Potenziare le azioni e i percorsi di orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor, per favorire
scelte consapevoli tali da valorizzare e far emergere i talenti degli studenti, con I’obiettivo di
diminuire il fenomeno della dispersione scolastica

Art. 2 - ORDINE E MODALITA DI SELEZIONE

Per I’affidamento degli incarichi previsti nel presente Avviso di selezione sara adottato il seguente
schema delle precedenze:

1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti;

2. Docenti esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in
collaborazione plurima;

3. Esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei
requisiti richiesti.

A) MODALITA DI SELEZIONE

Referente supporto alla piattaforma

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea 05
o Diploma in discipline Non cumulabile con 03
tecnico-informatiche o Laurea
gestionali.

Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo,
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento

05
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Corso di Specializzazione
biennale

Non coincidente con il
titolo di accesso alla
disciplina insegnata

03

Corsi di perfezionamento in
ambito digitale

(max 2)

02

Corso di formazione
“Orientamenti” per le figure di
Tutor dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024

05

Certificazioni informatiche
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).

(max 2)

02

Certificazioni linguistiche (liv
QCER B e C)

02

Esperienze Professionali

Criteri

Punti

Aver svolto il ruolo di Tutor
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.

(max 2)

05

Attivita di inserimento dati,
monitoraggio presenze e
gestione documentale digitale
in progetti PON/POC/PNRR
(esperienza di tutor)

(max n. 3)

05

Conoscenza delle piattaforme
ministeriali - GPU, SIF2020,
MONITOR440/FUTURA —
(esperienza supporto
piattaforma)

(max n. 3)

05

Esperienza di supporto
amministrativo-informatico in
ambito scolastico (esperienza
animatore digitale)

(max n. 3)

05

Esperienze di formatore
docenti nell’ambito di
riferimento

(max n. 3)

05

Competenze organizzative e
digitali a supporto della
rendicontazione (progettista in
FESR)

(max n. 3)

05

Incarico Staff della dirigenza

(max anni 3)

05

Anzianita di servizio

(max 5anni)

02

TOTALE
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ARTIGIANATO PER IL MADE
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Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea 05
o Diploma Non cumulabile con 03
Laurea

Cumulabile, solo come

Altra Laurea punteggio aggiuntivo, 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento
Corso di Specializzazione Non coincidente con il
! . . 03
biennale titolo di accesso alla
disciplina insegnata

Corsi di perfezionamento in (max 2) 02
progettazione e gestione
didattica
Corso di formazione 05
“Orientamenti” per le figure di
Tutor dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv
QCER B e C) 02
Esperienze Criteri Punti
Professionali
Aver svolto il ruolo di (max 2) 05
Tutor dell’orientamento
e/o Orientatore ai sensi
del DM 328/2022 e DM
231/2024.
Esperienza di coordinamento (max 3) 05
didattico in percorsi formativi
rivolti a studenti
Esperienza di coordinamento (max 3) 05
logistico/operativo in progetti
PNRR, PON, PNSD o
regionali/nazionali
Attivita di monitoraggio e (max 3) 05
valutazione delle attivita di
progetti.
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Esperienze di formatore (max 3) 05
docenti
Esperienza in Project (max 3) 05
management in progetti PNRR,
PON, PNSD o
regionali/nazionali
Esperienza di raccordo con enti 05
esterni (universita, ITS,
imprese, associazioni)
nell’ambito di progetti
scolastici.
Incarico Staff della dirigenza (max 3) 05
TOTALE
Referente per la Valutazione
Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea 05
o Diploma Non cumulabile con 03
Laurea

Cumulabile, solo come

Altra Laurea, punteggio aggiuntivo, 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento
Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla
disciplina insegnata

Corsi di perfezionamento in (max 2) 02
valutazione, monitoraggio o
rendicontazione
Corso di formazione 05
“Orientamenti” per le figure di
Tutor dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 e DM 231/2024
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv
QCER Be C) 02
Esperienze Professionali Criteri Punti

10
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Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.
Attivita di valutazione in (max 3) 05
progetti regionali, nazionali o
europei.
Esperienza in monitoraggio e (max 3) 05
rendicontazione di percorsi
formativi.
Referenza gruppi di lavoro (max 3) 05
sulla valutazione della qualita
dei processi formativi.
Incarico Staff della dirigenza (max 3) 05
Anzianita di servizio (max 5 anni) 02

TOTALE

Esperto informatico

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento
e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 e DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea in informatica o Vincolante 05
equipollente
Diploma nel settore Vincolante 03
informatico Non cumulabile con
Laurea
Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo ad
altra laurea 05
quinquennale o vecchio
ordinamento
Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla
disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02

specializzazione nell’ambito
della didattica

11
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orientativa/settore di
riferimento

Certificazioni informatiche
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).

(max 2) 02

Certificazioni linguistiche (liv
QCER B ¢/o C)

02

Esperienze Professionali

Criteri Punti

Aver svolto il ruolo di Tutor
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.

(max 2) 05

Esperienza come
formatore/esperto in percorsi
per docenti nel settore
informatico

(max 3) 05

Interventi di formazione per
studenti nel settore informatico

(max 3) 05

Incarico di Esperto informatico
in progetti scolastici PON,
PNRR, PN

(max 3) 05

Esperienza in figura di sistema
(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)

(max 3) 05

Esperienza componente Team
innovazione

(max 3) 03

Esperienze dirette nel settore
professionalizzante
(informatica)

(max 2 anni) 02

TOTALE

Esperto in Orientamento negli Studi

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor
dell’orientamento e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 e DM 231/2024.

e In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico,
universitario o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o

europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea 05

12
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Diploma Non cumulabile con 03
Laurea
Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento
Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla
disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nell’ambito
della didattica orientativa
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv
QCER B e/o ©) 02
Esperienze Professionali Criteri Punti
Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.
Incarico di Figura di sistema 05
nel settore dell’orientamento
Esperienza come (max 3) 05
formatore/esperto in percorsi
per docenti nell’orientamento
Esperienza in figura di sistema (max 3) 05
(Staff Dirigenza, F.S., Non cumulabile con
Animatore digitale) figura di sistema nel
settore
dell’orientamento
Esperienza di gestione di (max 3) 05
progetti scolastici afferenti
I’orientamento (referenza
progetti regionali, nazionali,
europei)
Esperienze dirette nel settore (max 2 anni) 02

professionalizzante
(orientamento/ coaching)

TOTALE

Esperto in Metodologie di lettura




FOET;
4 2
B LA

ACHRL T

iigs
ARCHIMEDE

PROFESSIONALE MANUTENZIONE E
TECNOLOGICO INFORMATICA

o
L Per la seuola

) UF1315

TARANTO

ASSISTENZATECNICA - INDUSTRIA E

ELETTRONICA - TRASPORT

UNIONE EUROPEA

Fonda socials aunopec
Fonda europeo di viluppo regicnals

ARTIGIANATO PER

10, IPA ISTSC_TAISO24005

£ ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

| E LOGISTICA

Erasmus+

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento

e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 ¢ DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea nel settore di Vincolante 05
riferimento (accesso c.c. A012)
o Diploma nel settore di Vincolante 03
riferimento (liceo) Non cumulabile con
Laurea
Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento

Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla

disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nell’ambito
della didattica
orientativa/settore di
riferimento
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv 02
QCER B ¢/0 O)
Esperienze Professionali Criteri Punti
Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 e DM 231/2024.
Esperienza come (max 3) 05
formatore/esperto in percorsi
per docenti nel settore
linguistico
Interventi di formazione per (max 3) 05
studenti nel settore linguistico
Esperienza in figura di sistema (max 3) 05

(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)

14
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Incarico di Esperto in progetti (max 3) 05
scolastici PON, PNRR, PN nel

settore di riferimento

Esperienza di referente progetti (max 3) 05
di lettura/biblioteca

Esperienze dirette nel settore (max 2 anni) 02
professionalizzanti

(linguistico/comunicazione)

TOTALE

Esperto in Marketing

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento
e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 ¢ DM 231/2024.

e Inalternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea nel settore di Vincolante 05
riferimento (accesso c.c. A045)
o Diploma indirizzo Vincolante 03
economico Non cumulabile con
Laurea
Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento

Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla

disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nell’ambito
della didattica
orientativa/settore di
riferimento
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv
QCER B e/o C) 02
Esperienze Professionali Criteri Punti
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Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o

Orientatore ai sensi del DM

328/2022 ¢ DM 231/2024.

Esperienza come (max 3) 05
formatore/esperto in percorsi

per docenti nel settore

marketing/impresa

Interventi di formazione per (max 3) 05
studenti nel settore

marketing/impresa

Esperienza in figura di sistema (max 3) 05
(Staff Dirigenza, F.S.,

Animatore digitale)

Incarico di Esperto in progetti (max 3) 05
scolastici PON, PNRR, PN nel

settore di riferimento

Esperienze dirette nel settore (max 2 anni) 02
professionalizzanti (nel settore

marketing/impresa)

TOTALE

Esperto in Scienze della Navigazione

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento

e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 ¢ DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum

Laurea nel settore di Vincolante 05
riferimento (accesso c.c. A043)

O Diploma (accesso c.c. B024) Vincolante 03

Non cumulabile con
Laurea
Cumulabile, solo come

Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05

con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento
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Corso di Specializzazione
biennale

Non coincidente con il
titolo di accesso alla
disciplina insegnata

03

Corsi di perfezionamento e/o0
specializzazione nell’ambito
della didattica
orientativa/settore di
riferimento

(max 2)

02

Certificazioni informatiche
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).

(max 2)

02

Certificazioni linguistiche (liv
QCER B ¢/0 C)

02

Esperienze Professionali

Criteri

Punti

Aver svolto il ruolo di Tutor
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.

(max 2)

05

Esperienza come
formatore/esperto in percorsi
per docenti nel settore
nautico/simulazione nautica

(max 3)

05

Esperienza in figura di sistema
(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)

(max 3)

05

Incarico di Esperto in progetti
scolastici PON, PNRR, PN nel
settore di riferimento

(max 3)

05

Esperienze dirette nel settore
professionalizzanti (nel settore
nautico)

(max 2 anni)

02

TOTALE

Esperto in Meccanica/CNC

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento
e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 e DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali

Criteri

Punti

Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
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Laurea nel settore di Vincolante 05
riferimento (accesso c.c. A042)
o Diploma (accesso c.c. B017) Vincolante 03
Non cumulabile
Laurea

Cumulabile, solo come

Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento
Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla
disciplina insegnata

Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nell’ambito
della didattica nel settore di
riferimento
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv 02
QCER B ¢/0 O)
Esperienze Professionali Criteri Punti
Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.
Esperienza come (max 3) 05
formatore/esperto in percorsi
per docenti nel settore del
CNC
Interventi di formazione per (max 3) 05
studenti nel settore CNC
Esperienza in figura di sistema (max 3) 05
(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)
Incarico di Esperto in progetti (max 3) 05
scolastici PON, PNRR, PN nel
settore di riferimento di min h.
30
Esperienze dirette nel settore (max 2 anni) 02

professionalizzanti (nel settore
CNC)

TOTALE
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Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento e/o0

Orientatore ai sensi del DM 328/2022 ¢ DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario o
professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea nel settore di riferimento Vincolante 05
(accesso c.c. A040 e A042)
o Diploma (accesso c.c. Vincolante 03
B015/B017) Non cumulabile con
Laurea
Cumulabile, solo come

Altra Laurea punteggio aggiuntivo con

altra laurea quinquennale 05

o vecchio ordinamento
Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla
disciplina insegnata

Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nel settore
dell’automotive (min h. 1500)
Corso di formazione in saldatura 05
virtuale
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv
QCER B e/o C) 02
Esperienze Professionali Criteri Punti
Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 e DM 231/2024.
Esperienza come (max 3) 05
formatore/esperto in percorsi per
docenti nel settore saldatura
virtuale e dell’automotive
Esperienza in figura di sistema (max 3) 05
(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)
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Incarico di Esperto/Tutor in (max 3) 05
saldatura virtuale in progetti
scolastici PON, PNRR, PN n di
min h. 30
Esperienze dirette nel settore (max 2 anni) 02
professionalizzanti
TOTALE

Esperto in Ingegneria dei Materiali

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento
e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 ¢ DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum

Laurea nel settore di Vincolante 05
riferimento (accesso c.c. A044)
o Diploma Vincolante 03

Non cumulabile con

Laurea
Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento

Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla

disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nell’ambito
del settore di riferimento
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv 02
QCER B ¢/0 O)
Esperienze Professionali Criteri Punti
Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o
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Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.

Esperienza come (max 3)
formatore/esperto in percorsi
per docenti nel settore di

pertinenza

05

Interventi di formazione per (max 3)
studenti nel settore di

pertinenza

05

Esperienza in figura di sistema (max 3)
(Staff Dirigenza, F.S.,

Animatore digitale)

05

Incarico di Esperto in progetti
scolastici PON, PNRR, PN nel
settore di riferimento di min h.
30

(max 3)

05

Esperienze dirette nel settore (max 2 anni)
professionalizzanti (nel settore

ingegneristico)

02

TOTALE

Esperto in Imprenditoria

Titolo d’accesso:

o Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento

e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 ¢ DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri

Punti

Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum

Laurea quinquennale o Vincolante
vecchio ordinamento in
Discipline giuridico-
economiche che prevedano
’abilitazione
all’insegnamento in classi di
concorso negli Istituti di
istruzione secondaria

superiore

06

Vincolante
Non cumulabile con
Laurea

o Diploma nel settore
economico

03
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Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento
Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla
disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nell’ambito
del settore di riferimento (Min.
h. 1500)
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv 02
QCER B ¢/0 ©)
Esperienze Professionali Criteri Punti
Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.
Esperienza come (max 3) 05
formatore/esperto in percorsi
per docenti nel settore di
pertinenza
Interventi di formazione per (max 3) 05
studenti nel settore di
pertinenza
Esperienza in figura di sistema (max 3) 05
(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)
Incarico di Esperto in progetti (max 3) 05
scolastici PON, PNRR, PN nel
settore di riferimento di min h.
30
Esperienze dirette nel settore (max 2 anni) 02
professionalizzante
TOTALE
Esperto in Moda/Sartoria

Titolo d’accesso:

o Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento
e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 ¢ DM 231/2024.
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o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati
e n. pagina nel
curriculum
Laurea 05
o Diploma Non cumulabile con 03
Laurea
Abilitazione c.c. BO18 Vincolante
Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento
Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla
disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nell’ambito
della didattica
orientativa/settore di
riferimento
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv 02
QCER B ¢/0 O)
Esperienze Professionali Criteri Punti
Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.
Esperienza come (max 3) 05
formatore/esperto in percorsi
per docenti nel settore sartoria
Interventi di formazione per (max 3) 05
studenti nel settore sartoria
Esperienza in figura di sistema (max 3) 05
(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)
Incarico di Esperto in progetti (max 3) 05

scolastici PON, PNRR, PN nel
settore di riferimento di min h.
30
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Esperienze dirette nel settore (max 2 anni) 02
professionalizzante
TOTALE

Esperto in Design e Scenografia

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento

e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 ¢ DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali valutabili Criteri Punti Punti dichiarati
e n. pagina nel
curriculum
Laurea magistrale o cinquennale 05
o Laurea triennale Non cumulal?lle con laurea 04
magistrale
o Diploma Non cumulabile con laurea 03
Cumulabile, solo come
Seconda Laurea punteggio aggluntlvo, con 04
altra laurea quinquennale o
vecchio ordinamento
Non coincidente con il
Corsi di Specializzazione biennale titolo di accesso alla p.3
disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o
specializzazione nell’ambito della (max 2) )
didattica orientativa/settore di p-
riferimento
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv 02
QCER B e/o O)
Esperienze Professionali Criteri Punti
Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o Orientatore
ai sensi del DM 328/2022 e DM
231/2024.
Esperienza come (max 3) 05

formatore/esperto in percorsi per
docenti nel settore della
scenografia

24



COD. UNIVOCO UF1315

ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

£){.' ARCHIMEDE

FOET;
4 2
B LA

ACHRL T

1D, IPA ISTSC_TAIS024005

ST Erasmus+
TARANTO
‘e @ 1 “ UNIONE EUROPEA p 'é
o Fondo sociale auropes

L Per la seuola Fondo europes di sviluppo regionale [iaerry
Interventi di formazione per (max 3) 05
studenti nel settore della
scenografia
Esperienza in figura di sistema (max 3) 05
(Staff Dirigenza, F.S., Animatore
digitale)
Incarico di Esperto in progetti (max 3) 05
scolastici PON, PNRR, PN nel
settore di riferimento di min h. 30
Esperienze dirette nel settore (max 2 anni) 02
professionalizzante
PUNTEGGIO TOTALE

Esperto in Certificazione Lingua Inglese

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM 328/2022 e DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario o
professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum

Laurea nel settore di riferimento Vincolante 05
(accesso c.c. AS2B)
Diploma (liceo linguistico) Vincolante 03

Non cumulabile con

Laurea
Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo con
altra laurea quinquennale 05
o vecchio ordinamento

Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla

disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nell’ambito
della didattica orientativa/settore
di riferimento
Esaminatore in certificazioni
linguistiche ( Cambridge — 10
Trinity ecc)
Certificazioni informatiche (max 2) 02

(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
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Certificazioni linguistiche (liv
QCER B ¢/o C)

Esperienze Professionali

Criteri

Punti

Aver svolto il ruolo di Tutor
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.

(max 2)

05

Esperienza come
formatore/esperto in percorsi per
docenti nel settore lingua inglese

(max 3)

05

Interventi di formazione per
studenti nel settore lingua
inglese

(max 3)

05

Esperienza in figura di sistema
(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)

(max 3)

05

Incarico di Esperto in progetti
scolastici PON, PNRR, PN nel
settore di riferimento di min h.
30

(max 3)

05

Esperienze dirette nel settore
professionalizzante

(max 2 anni)

02

TOTALE

Esperto in Mobilita internazionali

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento
e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 e DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea nel settore di 05
riferimento (priorita c.c.
AS2B)
Diploma Non cumulabile con 03
Laurea

Cumulabile, solo come

Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento
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Corso di Specializzazione
biennale

Non coincidente con il
titolo di accesso alla
disciplina insegnata

03

Corsi di perfezionamento e/o0
specializzazione nell’ambito
della didattica
orientativa/settore di
riferimento

(max 2)

02

Certificazioni informatiche
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).

(max 2)

02

Certificazioni linguistiche (liv
QCER B ¢/0 C)

02

Esperienze Professionali

Criteri

Punti

Aver svolto il ruolo di Tutor
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024.

(max 2)

05

Esperienza come
formatore/esperto in percorsi
per docenti nel settore mobilita
internazionale

(max 3)

05

Interventi di formazione per
studenti nel settore mobilita
internazionale

(max 3)

05

Esperienza in figura di sistema
(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)

(max 3)

05

Incarico di Esperto in progetti
scolastici PON, PNRR, PN nel
settore di riferimento di min h.
30

(max 3)

05

Referenza progetti Erasmus

(max 3 anni)

05

Esperienze dirette nel settore
professionalizzanti

(max 2 anni)

02

TOTALE

Esperto in Comunicazione Giornalistica

Titolo d’accesso:

e Auver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento
e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 e DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei
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Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea nel settore di Vincolante 05
riferimento
o Diploma nel settore di Vincolante 03
riferimento (liceo) Non cumulabile con
Laurea
Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento
Corso di Specializzazione Non coincidente con il
! . . 03
biennale titolo di accesso alla
disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nell’ambito
della didattica
orientativa/settore di
riferimento (Min. h. 1500)
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv 02
QCER B ¢/0 O)
Esperienze Professionali Criteri Punti
Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 e DM 231/2024.
Esperienza come (max 3) 05
formatore/esperto in percorsi
per docenti nel settore della
comunicazione
Interventi di formazione per (max 3) 05
studenti nel settore
giornalistico
Esperienza in figura di sistema (max 3) 05
(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)
Incarico di Esperto in progetti (max 3) 05

scolastici PON, PNRR, PN nel
settore di riferimento di min h.
30
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Esperienze dirette nel settore (max 2 anni) 02
professionalizzanti
TOTALE

Esperto in Orientamento Trasversale

Titolo d’accesso:

e Aver partecipato alla formazione “Orientamenti” per le figure di Tutor dell’orientamento
e/o Orientatore ai sensi del DM 328/2022 ¢ DM 231/2024.

o In alternativa: esperienza documentata in attivita di orientamento (scolastico, universitario
o professionale) svolta in progetti PON/POC, regionali, nazionali o europei

Titoli culturali/professionali Criteri Punti Punti dichiarati e
n. pagina nel
curriculum
Laurea 05
o Diploma Non cumulabile con 03
Laurea
Cumulabile, solo come
Altra Laurea punteggio aggiuntivo 05
con altra laurea
quinquennale o vecchio
ordinamento
Corso di Specializzazione Non coincidente con il 03
biennale titolo di accesso alla
disciplina insegnata
Corsi di perfezionamento e/o (max 2) 02
specializzazione nell’ambito
della didattica orientativa
Certificazioni informatiche (max 2) 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS).
Certificazioni linguistiche (liv 02
QCER B ¢/0 O)
Esperienze Professionali Criteri Punti
Aver svolto il ruolo di Tutor (max 2) 05
dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 e DM 231/2024.
Esperienza come (max 3) 05
formatore/esperto in percorsi
per docenti nell’orientamento
Interventi di formazione per (max 3) 05

studenti nel settore
dell’orientamento
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Esperienza in figura di sistema (max 3) 05
(Staff Dirigenza, F.S.,
Animatore digitale)
Esperienza di gestione di (max 3) 05
progetti scolastici (referenza
progetti regionali, nazionali,
europei) nel settore di
riferimento
Esperienza di referente F.S.L (max 3) 05
(ex PCTO)
Esperienza di tutor F.S.L (ex (max 3) 03
PCTO)
Esperienze dirette nel settore (max 2 anni) 02
professionalizzanti
TOTALE
Tutor
Punti dichiarati e n.
Titoli culturali valutabili Criteri Punti pagina nel
curriculum
Laurea 05
Diploma Non cumulabile con 03
laurea

Altra Laurea, Cumulabile, solo

come punteggio 05

aggiuntivo, con altra
laurea quinquennale
Corso di Non coincidente con 03
Specializzazione biennale il titolo di accesso
alla disciplina
insegnata

Corsi di perfezionamento di (max 02
minimo 1500 ore 2)
Corso di formazione 05
“Orientamenti” per le figure di
Tutor dell’orientamento e/o
Orientatore ai sensi del DM
328/2022 ¢ DM 231/2024
Certificazioni informatiche (max 02
(ECDL/ICDL, EUCIP, MOS). 2)
Certificazioni linguistiche (liv 02
QCER B ¢/o )
Esperienze Professionali Criteri Punti
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Aver svolto il ruolo di Tutor (max 05
dell’orientamento e/o 2)

Orientatore ai sensi del DM

328/2022 ¢ DM 231/2024.

Interventi come tutor in corsi di (max 05
formazione docenti in progetti 3)

nazionali ed europei

PON/POC/PNRR

Attivita di tutoraggio o (max 03
mentoring rivolti a studenti. 2)

Esperienza di coordinamento (max 05
dell’attivita didattica e 3)

organizzativa in progetti

scolastici.

Esperienza di coordinatore di (max 02
classe 2)

Esperienza di tutor di corsi di (max 03
qualifica 2)

Esperienza di tutor FLS (ex (max 02
PCTO) 2)

Esperienza di tutor docenti (max 02
neoimmessi 2)

PUNTEGGIO TOTALE

Art. 3 — COMPITI RICHIESTI E ONERI A CARICO DEL PROFESSIONISTA
ESPERTO

e predisporre, in collaborazione con 1 docenti di riferimento dei Consigli di classe, un
dettagliato piano progettuale operativo, dal quale si evidenzino finalita, competenze, risultati
attesi, strategie metodologiche, attivita e contenuti

e svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto, assicurando la propria presenza
anche durante gli incontri propedeutici, in itinere e finali, funzionali all’attivita

e gestire tutte le attivita, comprensive delle verifiche degli apprendimenti, della valutazione e
della certificazione degli esiti

e claborare e fornire ai corsisti materiali di approfondimento sugli argomenti trattati e schede
di lavoro

e coadiuvare il responsabile della valutazione per tutti gli adempimenti relativi alla
documentazione da produrre all’interno del progetto

e rispettare quanto previsto dal D. L.vo 196/03 e ss.ii.mm. in materia di Privacy

e produrre documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, anche ai fini dei controlli
successivi,registrando le attivita sull’apposito registro
e predisporre una relazione finale dettagliata sull’intervento e la scheda analitica delle
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CompetenzeacquISIte, per ciascun allievo

collaborare con le figure di progetto, nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente
Scolastico

TUTOR

predispone, in collaborazione con [’esperto, una programmazione dettagliata dei
contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a
segmenti disciplinari e competenze da acquisire

cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione

accerta I’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo
verbalizza le riunioni inerenti gli incontri di progetto

segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto di un terzo del
minimo dello standard previsto

cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata
mantiene il contatto con 1 Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per

monitorare laricadutadell’intervento sul curricolare

realizza, in collaborazione con I’esperto, un prodotto finale consistente in un filmato, un
dossier,etc

DOCENTE DI SUPPORTO ALLA PIATTAFORMA:

inserisce in piattaforma tutti 1 dati inerenti il Progetto

supporta le risorse umane coinvolte nel percorso formativo e nell’utilizzo del sistema di
Gestione e Monitoraggio della Piattaforma

Analizza e predispone i documenti tecnici, la documentazione digitale del progetto
(controllo delle versioni, archiviazione digitale)

cura tutte le comunicazioni con I’Ente gestore, dall’inizio alla chiusura del Progetto
produce documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, anche ai fini dei controlli
successivi, registrando le attivita sull’apposito time sheet

DOCENTE REFERENTE PROGETTAZIONE E GESTIONE ORGANIZZATIVA

coordina i gruppi di lavoro, in relazione alle esigenze didattiche dei vari ambiti di indirizzo
coordina le attivita di docenza e tutoraggio in relazione ai singoli interventi formativi:
progetta i percorsi formativi in collaborazione con gli esperti

Predispone il Piano delle attivita e la calendarizzazione afferente i singoli percorsi
collabora con la Funzione strumentale RAV per la valutazione progettuale ea momenti di
relazione e confronto tra Consigli di classe e gli esperti dei percorsi formativi

definisce i requisiti per il reporting e la comunicazione

produce documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, anche ai fini dei controlli
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successivi, registrando le attivita sull’apposito time sheet

=\

REFERENTE VALUTAZIONE

e garantisce, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza
di momenti divalutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’attuazione
e coordina le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni
di uno stessoobiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze e la
circolazione dei risultati
o fadainterfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna, facilitandone la realizzazione e garantendo
I’informazione all’interno sugli esiti conseguiti
Art. 4 — REQUISITI GENERALI

Per I’ammissione alla selezione pubblica ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

1.cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

2.godimento dei diritti civili e politici in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;
3.non esclusione dall’elettorato politico attivo;

4.1doneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
5.insussistenza di condanne penali e di provvedimenti che riguardano ’applicazione di misura
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

6.insussistenza di condizioni di destituzione, dispensa, licenziamento dall’impiego presso una
Pubblica Amministrazione;

7.possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

8.insussistenza di situazioni di incompatibilitd (nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilitd, dovranno essere comunicate espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire I’adeguata valutazione delle medesime);

9.insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con ’esercizio dell’incarico;

10. (peridocenti Esperti) appartenenza al corpo docente con titolarita nell’Istituzione scolastica
con contratto a tempo indeterminato (prioritariamente) o determinato, abilitati nelle classi di

concorso attinenti alla materia oggetto dell’Avviso di selezione (in subordine docenti esterni).
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Art. 5— ARTICOLAZIONE DELLA ATTIVITA E COMPENSO

Il compenso per I’incarico in oggetto sara pari a € 70,00/ora, lordo Stato per le figure esperte e pari a €
30.00, per le figure Tutor.
L’intervento dovra concludersi entro il 30 giugno 2026.

Art. 6- ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Per partecipare al presente Avviso interno, gli interessati dovranno inoltrare:
- istanza di partecipazione alla selezione, con dichiarazione personale, esclusivamente secondo il
modulo all. 1;
- dichiarazione dei titoli secondo la tabella di riferimento alla figura selezionata;
- curriculum professionale in formato europeo.

Art.7- MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE — SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione al Dirigente Scolastico
dell’Istituto ScolasticollSS Archimede, Via Lago Trasimeno, n°® 10, Taranto, entro e non oltre il
(4.12.2025, utilizzando, esclusivamente, la modulistica allegata, debitamente compilata e
sottoscritta, tramite la seguente email:

tais024005@pec.istruzione.it
Non saranno in alcun modo accettate le domande pervenute dopo la scadenza sopra menzionata.

Art. 8 - PRECISAZIONI

La valutazione comparativa delle domande sara effettuata da un’apposita Commissione nominata dal
Dirigente Scolastico.

Il numero degli esperti sara individuato in relazione al numero dei moduli da svolgere per area. Nel
caso in cui le istanze fossero inferiori al numero dei moduli, 1’assegnazione ulteriore verra effettuata
seguendo la posizione in graduatoria dei candidati.

11 Dirigente Scolastico si riserva di richiedere la documentazione completa di quanto dichiarato.

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane di eta.
La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel
presente bando e del calendario redatto a cura dell’ufficio di dirigenza.

Art. 9 - ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

a) pervenute oltre i termini previsti

b) pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso

¢) prive dell’istanza di partecipazione con dichiarazione personale, secondo il modello All. 1
d) prive di dichiarazione dei titoli secondo la tabella di riferimento alla figura selezionata
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e) prive del curriculum professionale in formato europeo

Art. 10 - MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

Ai sensi del D.Lgs.196/03 del DM 305/06, i dati personali saranno utilizzati esclusivamente
nell'ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

I1 responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico, prof.ssa Giusi Ditroia. Per il presente
avviso si adotta la seguente forma di pubblicita: pubblicazione sul sito web
www.archimedetaranto.edu.it all’albo online dell’Istituto “pubblicita legale”.

Al termine della valutazione delle candidature, la relativa graduatoria sara pubblicata, sullo stesso
sito web dell’ Istituto

Avverso le graduatorie di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro sette
giorni dalla pubblicazione.

Art. 11 - TUTELA DELLA PRIVACY

Si precisa che 1 dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente
procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai
fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’Amministrazione cosi come espressamente
disposto dal D. Lgs. 51/2018 e successive integrazioni.

Art.12 - DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono le disposizioni previste dalla
normativa vigente in materia e dalle norme del codice civile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giusi DITROIA
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